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2016 年北京大学行政管理行政学原理绝密模拟卷六

本资料仅供育明教育集训营及专业课一对一学员

育明考试研究院 研发

行政学原理部分

一、辨析题

1.有人说，行政伦理是对行政权力的一种内在约束机制，你认同吗？为什么？

2.有人说，面试就是口试，你认同吗？为什么？

3.有人说，职位分类优于品位分类，你认同吗？为什么？

4.有人说，公共部门人力资源管理与企业人力资源管理存在本质区别，你认同吗？为什么？

5.有人说，公共行政学与公共管理学、行政管理学只是学科名称不同，不存在本质区别，你认同吗？为什么？

6.有人说，行政效率意味着，效率测定可以完全不考虑效益和社会后果，你认同吗？为什么？

二、简答题

1.简述行政权力的合意化的含义，如何实现行政权力的合意化？

2.简述绩效考评存在的问题与挑战及应对措施。

三、论述题

近日，杭州市纪委公布，浙江桐庐将作为试点城市，开展官员财产申报工作。

根据有关文件，桐庐新提任乡科级的领导干部、配偶及与其一起生活的子女，都须申报个人财产及共有财

产。申报内容涵盖较广，包括房产、现金、银行存款、有价证券、基金、投资型保险、债权债务情况及投

资、创办的企业情况等。

至此，浙江已有宁波慈溪、嘉兴平湖、杭州桐庐、宁波象山县四处试点官员财产申报制度改革。

实际上，据记者观察，全国多个省市已在部分市县低调试点官员财产申报制度。如四川高县、湖南浏阳、

上海浦东、湖南湘乡、重庆等地区，也曾被列为官员财产申报试点。

【问题】从公共行政学和人力资源管理的角度，谈谈“官员财产公开”。
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