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2016 年北京大学行政管理行政学原理绝密模拟卷四

本资料仅供育明教育集训营及专业课一对一学员

育明考试研究院 研发

行政学原理部分

一、辨析题

1.有人说，行政发展就是发展行政，是同一概念，你认同吗？为什么？

2.有人说，行政体制与行政制度是同一概念，你认同吗？为什么？

3.有人说，当代中国行政改革的核心是国家行政权力的重新定位和划分。你认同吗？为什么？

4.有人说，在行政改革中要转变行政职能首选要重新界定政府行政权力，你认同吗？为什么？

5.有人说，绩效管理与素质测评、绩效考评是同一概念，不存在本质区别，你认同吗？为什么？

6.有人说，奖金不属于工资的一部分，你认同吗？为什么？

二、简答题

1.简述政府能力的构成，结合公共危机，谈谈如何提升政府应对公共危机的能力？

2.简述当前我国公共部门培训存在的问题，以及今后完善的措施。

三、论述题

胡锦涛主席在十八大报告中指出：坚持用制度管权管亊管人，保障人民知情权、参不权、表达权、监督权，

是权力正确运行的重要保证。要确保决策权、执行权、监督权既相互制约又相互协调，确保国家机关按照

法定权限呾秳序行使权力。坚持科学决策、民主决策、依法决策健全决策机制呾秳序，建立决策问责呾纠

错制度。凡是涉及群众切身利益的决策都要充分听叏群众意见，凡是损害群众利益的做法都要坚决防止呾

纠正。推迚权力运行公开化、觃范化，完善党务公开、政务公开、司法公开呾各领域办亊公开制度，健全

质询、问责、经济责任审计、引咎辞职、罢克等制度，加强党内监督、民主监督、法待监督、舆论监督，

让人民监督权力，让权力在阳光下运行。

【问题】结合公共行政学和人力资源知识，谈谈为如何让人民监督权力，如何让权力在阳光下运行？
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